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Tahkuranna valla põhimäärus 
 
 
Määrus kehtestatakse «Kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse» § 8 lõike 1 ja 2, § 22 lõige 
1 punkti 9 alusel 
 
 

1. peatükk 
ÜLDSÄTE 

 
§ 1.  Reguleerimisala 

(1) Tahkuranna valla põhimäärus (edaspidi põhimäärus) on õigusakt, milles sätestatakse: 
1) Tahkuranna valla (edaspidi vald) sümbolid ja nende kasutamise kord; 
2) volikogu esimehe ja aseesimehe valimise kord, volikogu komisjonide 

moodustamise kord, õigused ja kohustused ning volikogu komisjonide esimeeste ja 
aseesimeeste valimise kord; 

3) vallavanema valimise kord, vallavalitsuse (edaspidi valitsuse) moodustamise kord 
ning valitsuse pädevus; 

4) valla ametiasutuste moodustamise kord; 
5) valla arengukava, eelarvestrateegia ja eelarve koostamise, vastuvõtmise, muutmise 

ning finantsjuhtimise üldised põhimõtted; 
6) valla õigusaktide vastuvõtmise, avalikustamise ja jõustumise kord ning 

normitehniliste nõuete rakendamise täpsem kord. 
 

2. peatükk 
VALLA SÜMBOLID JA NENDE KASUTAMINE 

 
§ 2. Valla vapp ja lipp 

(1) Tahkuranna vallal on seaduses ettenähtud korras kooskõlastatud, kinnitatud ja 
registreeritud valla vapp ja valla lipp, mille kasutamine sätestatakse seadusega ning 
valla põhimäärusega. 

 
§ 3. Valla vapi kirjeldus 

(1) Tahkuranna valla vapiks on kuldsel kilbil sinine laineline päis ja sinine 
kaheksaharuline täht, milles hõbedane veskikivi. 



 
 
Põhjendus: kilbi kuldne värvus viitab Pärnumaa vapile, kuld tähistab ühtlasi päikest ja 
liivarandu, samuti elujõudu ning -rõõmu. Sinine värvus märgib merd ja kõike sellega 
seonduvat. Kaheksaharuline täht sümboliseerib vaimuvalgust, haridust ja taassündi. 
Veskikivi on Tahkuranna vallas sündinud Konstantin Pätsi vapimärk. 

 
§ 4. Valla lipu kirjeldus 

(1) Tahkuranna valla lipuks on ruudukujuline vapilipp. Kandelipu suurus on 105 x 105 
cm.  

 
§ 5. Valla sümbolite kasutamine 

(1) Tahkuranna valla vappi kasutavad volikogu ja valitsus: 
1) vallavalitsuse hoones; 
2) blankettidel ja ümbrikel; 
3) valla aukirjade kaantel, tänukirjadel, diplomitel, vimplitel, medalitel; 
4) volikogu ja vallavalitsuse trükistel; 
5) volikogu ja vallavalitsuse poolt kingitavatel suveniiridel ja mälestusesemetel; 
6) valda sümboliseerivatel suveniiridel; 
7) sõprusvaldade päevadel; 
8) valla päevadel sõprusvaldades; 
9) kujunduselemendina ülevallalistel kultuuri- ja spordiüritustel ning samalaadsetel 
üritustel teistes maakonna ja vabariigi linnades ning valdades; 
10) vallapiiride tähistamisel.   

 
(2) Tahkuranna valla lippu kasutavad volikogu ja vallavalitsus vallavalitsuse hoones,  

hoone ees ja ürituse toimumiskohas: 
1) Sõprusvaldade päevadel Tahkuranna vallas; 
2)  valla päevadel sõprusvaldades; 
3) kujunduselemendina ülevallalistel hariduse-, kultuuri- ja spordiüritustel ning 

samalaadsetel üritustel dekoratiivgruppides teistes vabariigi valdades; 
4) valda sümboliseerivatel suveniiridel.  
 

(3) Valla vapi ja lipu kasutamine kodanike ja juriidiliste isikute poolt kujunduselemendina 
oma atribuutikal, samuti valla vapi ja lipuga kujundatud atribuutika valmistamine 
müümise eesmärgil toimub vaid Tahkuranna Vallavalitsuse loal ühes tasu eest litsentsi 
väljaandmisega. Tasu suuruse ja võtmise korra kehtestab vallavalitsus; 

 
(4) Tahkuranna valla vapi ja lipu kasutamine vallakujunduselemendina ja suveniiridel 

toimub ainult kooskõlastatult vallavalitsusega. 
 
§ 6. Tahkuranna valla Vapimärk 

(1) Tahkuranna valla vapimärk antakse Tahkuranna valla elanikele, erandina ka Eesti ja 
välisriikide kodanikele, kellel on erilisi isiklikke teeneid Tahkuranna valla ees 
vastavalt volikogu poolt kehtestatud Tahkuranna valla vapimärgi statuudile. 

 
 
 
 
 
 



3. peatükk 
VOLIKOGU ESIMEHE JA ASEESIMEHE VALIMINE, KOMISJONID E 

MOODUSTAMINE, NENDE 
ESIMEESTE JA ASEESIMEESTE VALIMISE KORD 

 
 

1. jagu 
Volikogu esimehe valimine 

 
§ 7. Volikogu esimehe kandidaatide ülesseadmine 

(1) Volikogu esimees valitakse volikogu liikmete seast salajase hääletamise teel volikogu 
koosseisu häälteenamusega.   

 
(2) Volikogu esimehe kandidaatide ülesseadmine:  

1) kandidaadi ülesseadmise kohta esitatakse istungi juhatajale kirjalik ettepanek;  
2) esitatud kandidaadid annavad kirjaliku nõusoleku kandideerimiseks;  
3) ülesseatud kandidaadid võivad oma kandidatuuri taandada kuni nimekirja 
sulgemiseni;  
4) nimekirja sulgemise otsustab volikogu avalikul hääletamisel poolthäälte 
enamusega. Enne nimekirja sulgemist võivad fraktsioonid nõuda kuni 5 minutit 
vaheaega. 
5) kandidaatidele antakse aega enda ja oma programmi tutvustamiseks kuni 10 
minutit;  
6) kandidaatide tutvustamine toimub kandidaatide esitamise järjekorras. 

 
(3) Igal volikogu liikmel on õigus igale kandidaadile esitada kuni kaks küsimust.  
 

§ 8. Valimise korraldaja   
(1) Volikogu esimehe valimist korraldab Tahkuranna valla valimiskomisjon (edaspidi   

valimiskomisjon).  
 
§ 9. Hääletuse ettevalmistamine 

(1) Pärast nimekirja sulgemist kuulutab istungi juhataja välja vaheaja kandidaatide 
nimede kandmiseks hääletussedelitele ja hääletuse läbiviimiseks. Hääletussedelitele 
kantakse kandidaatide nimed tähestikulises järjekorras. 

(2) Hääletussedelite väljaandmise aluseks on volikogu liikmete nimekiri. Volikogu liige 
saab valimiskomisjonilt allkirja vastu valla vapipitseri jäljendiga hääletussedeli. 

(3) Enne hääletuse väljakuulutamist kontrollib valimiskomisjon valimiskasti ja pitseerib 
selle.   

 
§ 10. Hääletamine 

(1) Volikogu liikmel on valimisel üks hääl. 
(2) Salajasel hääletamisel joonivad volikogu liikmed hääletamiskabiinis või selleks 

kohaldatud ruumis alla kandidaadi nime, kelle poolt nad annavad oma hääle. Seejärel 
laseb valimiskomisjoni liikmel hääletussedeli tühjale küljele panna valla vapipitsati 
jäljendi ja laseb isiklikult hääletussedeli valimiskasti.   

 
§ 11. Kehtetud hääletussedelid   

(1) Kehtetuks tunnistatakse hääletussedel, millel:  
1) pole märgistatud ühtegi kandidaadi nime; või  
2) kui märge on tehtud selliselt, et sellest pole võimalik aru saada. 



 
 
§ 12. Erapooletud ja rikutud hääletussedelid   

(1) Kui volikogu liige võtab hääletussedeli, kuid ei lase seda kasti, siis loetakse see sedel 
rikutuks ja arvesse ei võeta. 

(2) Kui hääletussedel rikutakse enne selle laskmist valimiskasti, on volikogu liikmel õigus 
rikutud sedelit tagastades saada valimiskomisjonilt uus hääletussedel, mille kohta 
tehakse vastav märge volikogu liikmete nimekirja. 
 

 
§ 13. Hääletamistulemuste kindlakstegemine 

(1) Häälte lugemine on avalik ja see toimub vahetult pärast hääletuse lõppemist. 
(2) Hääletamistulemuste kohta koostab valimiskomisjon hääletamistulemuste protokolli, 

millele kirjutab alla komisjoni esimees. 
(3) Valimistulemused tehakse kindlaks valimiskomisjoni otsusega. Otsus jõustub 

allakirjutamisest.   
(4) Valituks osutub kandidaat, kes saab volikogu koosseisu häälteenamuse. 

 
§ 14. Kordushääletamine   

(1) Kui ükski kandidaat ei osutu valituks, korraldatakse teine hääletusvoor kahe enim 
hääli saanud kandidaadi vahel. Kui ka teises voorus ei osutu keegi valituks, esitatakse 
uued kandidaadid. 

(2) Uued kandidaadid esitatakse järgmisel volikogu istungil, mille toimumise aeg 
otsustatakse kohe. 

 
§ 15. Volikogu esimehe volituste ennetähtaegne lõppemine või peatumine, tema 
umbusaldamine 

(1) Volikogu esimehe volitused lõpevad enne tähtaega:  
1) tema tagasiastumise korral;  
2) temale volikogu poolt umbusalduse avaldamise korral;  
3) tema suhtes süüdimõistva kohtuotsuse jõustumisel;  
4) temale piiratud teovõime tõttu eestkostja määramise korral;  
5) tema surma korral;  
6) muudel seaduses ettenähtud juhtudel. 
 

(2) Kui volikogu esimees astub ametikohalt tagasi, tema volitused volikogu liikmena 
lõpevad enne tähtaega või peatuvad või avaldab volikogu talle umbusaldust, toimuvad 
järgmisel volikogu istungil volikogu esimehe kandidaatide ülesseadmine käesoleva 
põhimääruse paragrahvis 7 sätestatud korras ja salajane hääletamine volikogu 
töökorras sätestatud korras, kusjuures istungit juhatab volikogu aseesimees. 
 

(3) Kui ka volikogu aseesimees astub tagasi või tema volitused volikogu liikmena lõpevad 
enne tähtaega või peatuvad või avaldab volikogu talle umbusaldust, juhatab uue 
volikogu esimehe valimise ajal istungit kohalolevatest volikogu liikmetest vanim liige. 
  

 
 
 
 
 
 



2. jagu  
Volikogu aseesimehe valimine 

 
§ 16. Aseesimees 

(1) Volikogul on üks aseesimees.   
 
§ 17. Volikogu aseesimehe kandidaatide ülesseadmine 

(1) Volikogu aseesimehe kandidaatide ülesseadmine toimub vastavalt käesoleva 
põhimääruse paragrahvile 7. 

 
§ 18. Volikogu aseesimehe valimine   

(1) Volikogu aseesimees valitakse vastavalt volikogu töökorras sätestatud salajase 
hääletamise korrale. Hääletamist korraldab häältelugemiskomisjon. 

 
§ 19. Hääletamistulemuste kindlakstegemine 

(1) Hääled loetakse avalikult kohe pärast hääletamise lõppemist. Tulemused teeb 
teatavaks häältelugemiskomisjoni esimees ning istungi juhataja kinnitab need 
haamrilöögiga. Tulemused kantakse volikogu istungi protokolli. 

 
(2) Valituks osutub kandidaat, kes saab volikogu koosseisu häälteenamuse. 

 
(3) Valimistulemused tehakse kindlaks volikogu otsusega. 

 
 
 

3. jagu 
Volikogu esimehe ja aseesimehe õigused ja kohustused 

 
§ 20. Volikogu esimehe õigused ja kohustused 

(1) Volikogu esimees: 
1) juhib volikogu tööd, kutsub kokku ja juhatab volikogu istungeid ning korraldab 
nende ettevalmistamist; 
2) koostab ja esitab volikogu istungile kinnitamiseks istungi päevakorra kava, 
määrates ära iga päevakorrapunkti arutamiseks ettekandja ja/või kaasettekandja(d); 
3) korraldab volikogu õigusaktide ettevalmistamist; 
4) suunab materjale volikogu komisjonidele läbivaatamiseks; 
5) esindab või volitab teisi isikuid esindama valda ja volikogu talle seaduses, seaduse  
õigusaktide, sealhulgas käesoleva põhimääruse ning muude volikogu õigusaktidega 
antud pädevuse piires; 
6) kirjutab alla volikogu poolt vastuvõetud määrustele, otsustele ja teistele volikogu 
dokumentidele; 
7) korraldab volikogu rahaliste vahendite kasutamist, esitab raamatupidamisele 
esildised volikogu liikmete istungist osavõtu ja volikogu alatiste komisjonide 
esimeeste tasu saamise kohta, viseerib volikogu liikmete poolt esitatud 
kuludokumendid; 
8) korraldab volikogu nimel peetavat kirjavahetust; 
9) korraldab volikogu poolt vastuvõetud määruste, otsuste ja teiste dokumentide 
täitmise kontrolli; 
10) esitab majanduslike huvide deklaratsiooni korruptsioonivastases seaduses 
sätestatud korras. 

 



§ 21. Volikogu aseesimehe õigused ja kohustused 
(1) Volikogu aseesimees: 

1) täidab volikogu esimehe äraolekul tema kohuseid; 
2) täidab muid volikogu töö korraldamise ja volikogu õigusaktide ettevalmistamisega 
seotud kohustusi vastavalt volikogu või volikogu esimehe poolt seatud ülesannetele. 

 
4. jagu 

Komisjonide moodustamine ja tegevuse lõpetamine,  
õigused ja kohustused 

 
§ 22. Volikogu komisjonid 

(1) Volikogu võib moodustada nii alatisi kui ka ajutisi volikogu komisjone. 
(2) Volikogu ajutine komisjon moodustatakse volikogu otsusega teatud probleemi, 

küsimuse või situatsiooni lahendamiseks. 
 

§ 23. Volikogu alatiste komisjonide töövaldkonnad 
(1) Volikogu alatise komisjoni töövaldkond määratakse ära volikogu tööperioodi alguses 

komisjonide moodustamise otsuses. 
(2) Volikogu alatised komisjonid moodustatakse volikogu perioodiks valdkondade kaupa 

volikogu tegevuse kavandamiseks ja korraldamiseks, volikogule ja valitsusele 
arvamuse esitamiseks, samuti volikogu istungitel arutamisele tulevate küsimuste ning 
volikogu õigusaktide eelnõude ettevalmistamiseks ja kooskõlastamiseks. 
 

§ 24. Komisjoni esimehe ja aseesimehe valimine 
(1) Volikogu komisjoni esimees ja aseesimees valitakse volikogu liikmete hulgast 

salajasel hääletamisel volikogu poolthäälte enamusega. 
 
§ 25. Komisjonide koosseis 

(1) Volikogu komisjoni liikmed kinnitab komisjoni esimehe esildusel nimekirjana 
volikogu avalikul hääletusel poolthäälte enamusega. 

(2) Volikogu alatine komisjon kinnitatakse vähemalt viieliikmelisena. 
(3) Volikogu alatise komisjoni esimees kaasab komisjoni koosseisu volikogus esindatud 

valimisliitude ja erakondade esindajaid ja teisi vallaelanikke. 
(4) Komisjoni esimees: 

1) juhib komisjoni tööd (tema puudumisel aseesimees); 
2) koostab komisjoni töö kavandi ja koosolekute päevakorra projekti; 
3) jaotab komisjoni liikmete vahel tööülesandeid; 
4) kutsub kokku ja juhatab komisjoni koosolekuid ning korraldab nende 
ettevalmistamist; 
5) otsustab, keda kutsuda osalema päevakorra küsimuste arutelul; 
6) esindab komisjoni vastavalt käesolevale põhikirjale kaasettekandjana tema juhitava 
komisjoni poolt arutatud eelnõu päevakorrapunktide arutelul. 
7) omab õigust nõuda kõigilt vallavalitsuse struktuuriüksustelt vajalike dokumentide 
ärakirju komisjoni pädevusse kuuluvates küsimustes; 
8) kirjutab alla komisjoni dokumentidele; 
9) täidab muid seaduse alusel ja käesoleva põhikirjaga talle pandud ülesandeid. 

(5) Komisjoni esimehe äraolekul asendab teda komisjoni eseesimees või komisjoni 
esimehe määratud komisjoni liige. 

 
 

 



§ 26. Komisjoni liikme õigused ja kohustused 
(1) Komisjoni liige võib isikliku avalduse alusel igal ajal tagasi astuda. Komisjoni liikme 

volitused lõpevad volikogu vastava otsuse jõustumisel. 
(2) Kui komisjoni liige ei ole osalenud komisjoni kolmel järjestikusel koosolekul, siis 

võib komisjoni esimees teha volikogule ettepaneku arvata liige komisjoni koosseisust 
välja. 
 

§ 27. Komisjonide tegevuse lõppemine, ümberkorraldamine 
(1) Volikogu alatise komisjoni tegevus lõpeb koos volikogu koosseisu volituste 

lõppemisega või volikogu otsusel enne tähtaega. Ajutise komisjoni tegevus lõpeb talle 
antud ülesande täitmisega või mõnel muul ajal vastavalt volikogu otsusele. 

(2) Volikogu komisjoni tegevuse lõpetamine või ümberkorraldamine, samuti volikogu 
komisjoni koosseisu muutmine toimub volikogu komisjoni esimehe või volikogu 
liikme ettepanekul. 
 

§ 28. Komisjoni esimehe ja aseesimehe tagasiastumine 
(1) Volikogu komisjoni esimehe ja aseesimehe tagasiastumise korral esitab ta avalduse 

vallasekretärile. Avalduse esitanu loetakse tagasi astunuks avalduses märgitud 
kuupäevast, mis ei või olla varasem kui järgmine tööpäev avalduse esitamisest. 
Vallasekretär teavitab kohe volikogu esimeest või tema asendajat. 

(2) Volikogu komisjoni esimehe või aseesimehe tagasiastumise, vabastamise, talle 
volikogu poolt umbusalduse avaldamise, tema kui volikogu liikme volituste lõppemise 
või peatamise korral valib volikogu uue komisjoni esimehe vastavalt käesoleva 
põhimääruse paragrahvile 24. 

(3) Komisjoni uus esimees võib esitada volikogule kinnitamiseks uue komisjoni 
koosseisu. 
 

§ 29. Komisjoni õigused ja kohustused 
(1) Komisjonil on õigus:   

1) algatada volikogu õigusakti eelnõu;  
2) algatada arutelusid;  
3) teha ettepanekuid volikogu istungi päevakorra, volikogu ja teiste komisjonide 

menetluses olevate volikogu õigusaktide eelnõude kohta;  
4) saada valitsuselt komisjoni menetluses oleva küsimusega seotud täiendavaid 

dokumente ja teavet;  
5) kaasata oma töösse asjatundjaid ja tellida ekspertiise, kooskõlastades selle 

eelnevalt volikogu esimehega; 
6) komisjoni otsustused valla õigusaktide vastuvõtmisel on volikogule soovituslikud 

 
(2) Volikogu alatine komisjon: 

1) Selgitab välja kohaliku omavalitsuse poolt lahendamist vajavate vallaelu 
küsimused ja teeb ettepanekuid nende lahendamiseks; 

2) osaleb valla arengukava väljatöötamisel; 
3) esitab ettepanekuid eelarveprojekti oma valdkonda; 
4) annab arvamuse komisjoni tegevusvaldkonnaga haakuvate talle läbivaatamiseks 

esitatud volikogu menetluses olevate eelnõude kohta ja kontrollimine vajadusel 
vastavate volikogu õigusaktide täitmist; 

5) vaatab läbi komisjonile suunatud avaldused ning teeb nende kohta ettepanekud või 
valmistab ette seisukohad; 

6)  teeb ettepanekuid volikogu esimehele volikogu istungitel arutusele tulevate 
põhiküsimuste loetelu kohta. 



 
 

§ 30.  Volikogu komisjoni koosolek 
(1) Komisjoni töö vorm on koosolek, mis toimub reeglina üks kord kuus. Komisjoni 

koosoleku kutsub kokku komisjoni esimees. Komisjoni erakorralise koosoleku kutsub 
kokku komisjoni esimees omal algatusel või vähemalt ühe neljandiku komisjoni 
liikmete kirjalikul nõudel. Komisjon on otsustusvõimeline, kui selle koosolekust võtab 
osa vähemalt pool komisjoni koosseisust, sealhulgas esimees või aseesimees. 
Komisjoni otsused tehakse avalikul hääletusel poolthäälte enamusega. 

 
(2) Komisjoni koosolekust võib sõnaõigusega osa võtta komisjoni mittekuuluv volikogu 

liige või vallavalitsuse liige. Teiste isikute kutsumise komisjoni koosolekule ja neile 
sõnaõiguse andmise otsustab koosoleku kokkukutsuja. 

 
(3) Vajadusel võib kiireloomuliste üksikküsimuste lahendamiseks kutsuda kokku 

komisjoni e-koosoleku, teatades sellest komisjoni liikmetele ette vähemalt 24 tundi e-
posti teel või muul sobival viisil. E-koosoleku puhul toimub hääletamine e-posti teel, 
hääletama peavad vähemalt pooled komisjoni liikmed. Hääletamistulemused 
fikseeritakse protokollis, millele kirjutavad alla kõik e-koosolekust osa võtnud 
komisjoni liikmed. 

 
(4) Komisjoni koosolek protokollitakse ja vajadusel helisalvestatakse. Protokoll 

vormistatakse 3 tööpäeva jooksul ja edastatakse koheselt 
vallakantseleisse. Protokollile kirjutavad alla koosoleku juhataja ja protokollija. 
Protokolli kantakse koosoleku toimumise aeg ja koht, osavõtjate nimed, arutlusel 
olnud küsimused, nende kohta esitatud ettepanekud ja vastuvõetud otsused, 
hääletustulemused, kui küsimus otsustati hääletamise teel, ning otsustajate või 
küsimuste algatajate eriarvamused. Komisjoni liikmetel on õigus lisada protokollile 
oma kirjalik eriarvamus. Protokolliga on võimalik tutvuda vallakantseleis. 
Helisalvestist säilitatakse 6 kuud. 

 
§ 31. Revisjonikomisjoni ülesanded 

(1) Revisjonikomisjon kontrollib volikogu poolt kinnitatud revisjonikomisjoni tööplaani 
või volikogu otsuse alusel:  
1) valitsuse tegevuse vastavust volikogu määrustele ja otsustele;  
2) tulude tähtaegset sissenõudmist ja arvelevõtmist ning kulude vastavust valla 

eelarvele;  
3) valla poolt sõlmitud lepingute täitmist;  
4) valitsuse ja  valla hallatavate asutuste tegevuse seaduslikkust ning otstarbekust;  
5) valitsuse ja  valla hallatavate asutuste raamatupidamise õigsust ja vallavara 

kasutamise sihipärasust. 
   

(2) Revisjonikomisjon kontrollib valitsuse tegevust vähemalt kord aastas, enne eelarve 
täitmise aruande kinnitamist.  

 
§ 32. Revisjonikomisjoni õigused 

(1) Kontrollijateks on revisjonikomisjoni liikmed, kellel on kontrolliülesandes pandud 
ülesannete täitmiseks õigus:  
1) saada kontrollitavas asutuses teavet, tutvuda kõigi vajalike dokumentidega ja saada 

vajadusel nende koopiaid ning kirjalikke seletusi;  



2) pääseda koos kontrollitava asutuse esindajaga asutuse objektidele, ruumidesse, 
materiaalsete väärtuste juurde.  

 
(2) Kontrollimised toimuvad kirjaliku ühekordse kontrolliülesande alusel, mille valmistab 

ette revisjonikomisjon. Kontrolliülesanne sisaldab kontrollitava asutuse nime, 
kontrolli eesmärki ja ulatust, kontrollijate nimesid ja kontrollimise aega. 
Kontrolliülesandele kirjutab alla revisjonikomisjoni esimees. Kontrolliülesande koopia 
esitatakse kontrollitava asutuse juhile allkirja vastu. 

 
§ 33. Kontrollitava asutuse juhi kohustused   

(1) Kontrollitava asutuse juht on kohustatud looma kontrollijatele töötingimused ning 
vajadusel määrama töötaja, kes osutab kontrollijatele organisatsioonilist ja tehnilist 
abi. Kontrollitava asutuse töötajad on kohustatud viibima nende vastutusel oleva vara 
kontrollimise juures. Neil on õigus esitada täiendavalt seletuskirju ja lisadokumente, 
mis lisatakse aktile. 

 
(2) Kontrollijal ei ole õigust takistada kontrollitava asutuse tööd. Kontrollija võib 

kontrollimise käigus teatavaks saanud andmeid kasutada ainult kontrollimise huvides. 
 

§ 34. Kontrollimise tulemused 
(1) Kontrollimise tulemusi ei avaldata enne revisjonikomisjoni vastavat otsust. 

Kontrollimise tulemused vormistatakse aktiga. Aktis märgitakse kontrollitava asutuse 
nimi ja alluvus, kontrolliülesanne, kontrollijate nimed ja ametinimetused, kontrollitava 
asutuse juhi nimi, kontrollitav periood ja kontrollimise aeg. Sõltuvalt ülesandest ja 
tulemustest käsitletakse aktis:  
1) riigi ja valla õigusaktide järgimist kontrollitavas asutuses;  
2) vallavara kasutamise õigsust;  
3) vallaeelarve tulude laekumise tagamist ja eelarvevahendite kasutamise 
sihipärasust;  
4) tehingute ja majandusliku tegevuse otstarbekust;  
5) raamatupidamise ja aruandluse tõepärasust. 
 

§ 35. Revisjoni akti sisu   
(1) Aktis peavad sisalduma:  

1) viited õigusaktidele, mis reguleerivad kontrollitavat valdkonda;  
2) faktilise olukorra kirjeldus;  
3) järeldus, millist õigusakti ja kuidas on rikutud;  
4) järeldus, kas on tekitatud otsest kahju või on saamata jäänud tulu. 
 

(2) Varalise kahju ilmnemisel tuuakse aktis ära selle rahaline suurus ja tekkimise 
põhjused, kahju suuruse arvutamise metoodika ning kahju tekkimisega seotud 
töötajate nimed ja ametikohad.   
 

(3) Kontrollija võib lisada aktile ettepanekuid kontrollitava asutuse tegevuse kohta. 
 

(4) Revisjonikomisjoni otsus ja revisjoniakt saadetakse valitsusele, kes võtab  
revisjoniakti suhtes seisukoha ja esitab selle kümne päeva jooksul 
revisjonikomisjonile. 

 
 
 



§ 36. Materjalide esitamine volikogule 
(1) Revisjonikomisjon esitab käesoleva põhimääruse paragrahvis 34 nimetatud 

dokumendid volikogule otsuse tegemiseks kontrolli tulemuste realiseerimise kohta, 
lisades nendele dokumentidele otsuse tegemiseks vajaliku volikogu õigusakti eelnõu.   

 
§ 37. Aruandekohustus 

(2) Revisjonikomisjon esitab aruande oma tegevuse kohta vähemalt kord aastas.   
 

4. peatükk 
VALLAVANEMA VALIMISE JA VALITSUSE MOODUSTAMISE KORD  NING 

VALITSUSE PÄDEVUS. 

1.jagu  
Vallavanema valimine 

§ 38. Vallavanema valimine 
(1) Volikogu valib vallavanema oma volituste ajaks kuni neljaks aastaks.   

 
(2) Vallavanema kandidaatide ülesseadmine toimub käesoleva põhimääruse paragrahvis 7 

sätestatud korras, volikogu istungit juhatab volikogu esimees või tema asendaja. 
Salajast hääletamist korraldab häältelugemiskomisjon volikogu töökorras sätestatud 
korras. 
 

(3) Hääletustulemused kantakse volikogu protokolli. 
 

(4) Hääletustulemuste kohta võetakse vastu volikogu otsus. 
 

(5) Valituks osutub kandidaat, kes saab volikogu koosseisu häälteenamuse. 
 

§ 39. Vallavanem 
(1) Vallavanemal on valituks osutumise päevast volitus moodustada valitsus. 

 
(2) Vallavanem:  

1) esitab volikogule ettepaneku valitsuse struktuuri ja liikmete arvu ning valitsuse 
liikmete kinnitamise kohta;  

2) juhib ja korraldab valitsuse tööd ja valitsuse istungite ettevalmistamist;  
3) esindab valda ja valitsust seaduses ja käesoleva põhimäärusega sätestatud korras. 

Seadustes ja teistes õigusaktides ettenähtud juhtudel võib vallavanem volitada teisi 
isikuid esindama valda või valitsust temale antud pädevuse piires;  

4) annab valitsuse sisemise töö korraldamiseks käskkirju;  
5) kirjutab alla valitsuse määrustele ja korraldustele ning teistele valitsuse 

dokumentidele;  
6) esitab volikogule ettepaneku valitsuse täiendavate liikmete kinnitamiseks ja 

valitsuse liikme vabastamiseks valitsuse liikmete kohustustest ning palgaliste 
valitsuse liikmete ametisse nimetamiseks ja ametist vabastamiseks;  

7) võtab teenistusse ja vabastab teenistusest valitsuse teenistujad;  
8) esitab valitsusele kinnitamiseks valla hallatava asutuse juhi kandidaadi, teeb 

ettepaneku nimetatud juhi ametist vabastamise kohta, teostab tööandja õigusi ja 
kohustusi  ja korraldab vastavad konkursid ametikohtade täitmiseks;  

9) esitab majanduslike huvide deklaratsiooni korruptsioonivastases seaduses 
sätestatud korras;  



10) täidab muid talle seadusega või seaduse alusel antud õigusaktiga pandud 
ülesandeid.   

(3) Vallavanema volitused, välja arvatud käesoleva paragrahvi lõikes 1 sätestatud, 
algavad valitsuse ametisse kinnitamise päeval.   

 
§ 40. Vallavanema volituste lõppemine 

(1) Vallavanema volitused lõpevad enne tähtaega:  
1) tema tagasiastumise korral;  
2) temale või valitsusele volikogu poolt umbusalduse avaldamise korral;  
3) tema suhtes süüdimõistva kohtuotsuse jõustumisel;  
4) temale piiratud teovõime tõttu eestkostja määramise korral;  
5) tema surma korral. 

 
§ 41. Vallavanemale umbusalduse avaldamine 

(1) Käesoleva põhimääruse paragrahvis 39 nimetatud juhtudel, välja arvatud 
vallavanemale umbusalduse avaldamise korral, astub tagasi kogu valitsus, kes 
jätkab oma ülesannete täitmist kuni uue valitsuse ametisse nimetamiseni.  

 
(2) Paragrahvis 39 punktides 3 ja 4 nimetatud juhtudel vabastab volikogu vallavanema  

ametist kohtuotsuse jõustumisele järgnevast päevast. Vallavanema surma korral 
loetakse tema teenistus lõppenuks surmapäevale järgnevast päevast. 

 
§ 42. Vallavanema asendamine 

(1) Kui vallavanemal pole ajutiselt võimalik oma ülesandeid täita, asendab 
vallavanemat vanim kohalolev valitsuse liige, vallavanema käskkirjaga või valitsuse 
korraldusega määratud valitsuse liige. 
 
(2) Vallavanemat asendav isik kirjutab õigusaktidele ja muudele valitsuse 
dokumentidele alla oma ametinimetuse, lisades sellele sõnad „vallavanema 
ülesannetes“.  
 

§ 43. Vallavanema puhkusele lubamine ja teenistuslähetusse saatmine 
(1) Vallavanemal on õigus 35-kalendripäevasele põhipuhkusele ja teistele puhkustele 
töölepingu seaduse 3. peatüki 4. jaos ning avaliku teenistuse seaduses sätestatud 
tingimustel ja korras. 

 
(2) Vallavanema puhkusele lubamine vormistatakse valitsuse korraldusega. Enne 
puhkusele minekut informeerib vallavanem sellest volikogu esimeest. 

 
(3) Vallavanemal on õigus teenistuslähetuse kulude hüvitamisele õigusaktidega 
kehtestatud tingimustel, ulatuses ja korras. 

 
(4) Vallavanema välislähetusse saatmise otsustab volikogu ning lähetus vormistatakse  
Vabariigi Valitsuse kehtestatud korras volikogu otsusega. Kui lähetuse kestus ei ületa 
viit päeva, otsustab vallavanema lähetusse saatmise valitsus ning lähetus vormistatakse 
valitsuse korraldusega. 

 
(5) Vallavanema riigisisese lähetuse otsustab valitsus ning lähetus vormistatakse 
Vabariigi Valitsuse kehtestatud korras valitsuse korraldusega. 
 
 



2.jagu 
Valitsuse moodustamise kord ja valitsuse pädevus 

 
§ 44. Valitsuse moodustamine 

(1) Vallavanema ja valitsuse liikmete töövaldkonnad kehtestatakse volikogu otsusega. 
 
(2) Pärast valitsuse struktuuri ja liikmete arvu kinnitamist volikogu poolt esitab 

vallavanem volikogule otsuse eelnõu valitsuse liikmete kinnitamise või palgaliste 
valitsuse liikmete ametisse nimetamise kohta. Kõigi valitsuse liikmete kandidaatide 
nimed esitatakse ühes otsuse eelnõus, millele lisatakse kandidaatide kirjalikud 
nõusolekud. 

 
(3) Eelnõu arutamine algab vallavanema kuni 10-minutise ettekandega. Esitatud valitsuse 

liikmete kandidaadid esinevad igaüks kuni 3-minutise ettekandega. Iga ettekande järel 
võib volikogu liige esitada ettekandjale ühe küsimuse. 

 
(4) Vallavanemal on õigus esineda lõppsõnaga, mille järel paneb istungi juhataja esitatud 

eelnõu hääletusele. 
 

(5) Valitsuse liikmete kinnitamise otsus võetakse vastu avalikul hääletusel poolthäälte 
enamusega. 

 
(6) Volikogu kinnitab (nimetab ametisse) valitsuse liikmed vallavanema volituste ajaks. 

 
(7) Kui mõni valitsuse liige vabastatakse valitsuse liikme kohustustest enne volituste 

tähtaja lõppu, kinnitatakse (nimetatakse ametisse) uus valitsuse liige vallavanema 
esildise alusel käesolevas paragrahvis sätestatud korras. 
 

§ 45. Valitsuse volitused 
(1) Valitsus saab oma volitused valitsuse ametisse kinnitamise päeval. Kui vallavanem 

esitab vähem valitsuse liikmete kandidaate, kui on volikogu otsusega kinnitatud 
valitsuse liikmete arv, saab valitsus oma volitused, kui lisaks vallavanemale on 
kinnitatud vähemalt pool valitsuse koosseisust. 

 
(2) Valitsus esitab lahkumispalve volikogu uue koosseisu esimesel istungil. Pärast 

lahkumispalve esitamist täidab valitsus oma ülesandeid kuni uue valitsuse ametisse 
kinnitamiseni. 

 
§ 46. Valitsuse liikme volituste lõppemine 

(1) Valitsuse liikme volitused lõpevad enne tähtaega: 
1) tema tagasiastumisel; 
2) vallavanema tagasiastumisel; 
3) temale volikogu poolt umbusalduse avaldamise korral; 
4) tema suhtes süüdimõistva kohtuotsuse jõustumisel; 
5) temale piiratud teovõime tõttu eestkostja määramise korral; 
6) tema surma korral; 
7) valitsuse tagasiastumisel. 

 
(2) Valitsuse liikme tagasiastumise korral esitab ta avalduse vallasekretärile. Valitsuse 

liige loetakse tagasi astunuks avalduses märgitud kuupäevast, mis ei või olla varasem  
 



 
kui järgmine tööpäev avalduse esitamisest. Vallasekretär teavitab kohe volikogu esimeest 
või tema asendajat. 

 
(3) Vallavanemal on õigus teha volikogule ettepanek vabastada valitsuse liige ametist. 

 
(4) Valitsuse liikme kohta tehtud süüdimõistva kohtuotsuse jõustumise korral vabastab 

volikogu ta ametist kohtuotsuse jõustumise päevast. 
 

(5) Valitsuse liikme ametist vabastamisel lõpevad tema volitused valitsuse liikmena. 
 
 
 
 
§ 47. Valitsuse pädevus 

(1) Valitsus: 
1) valmistab ette volikogus arutamisele tulevaid küsimusi, lähtudes valitsuse 

seisukohtadest, volikogu komisjonide seisukohtadest või volikogu otsustest; 
2)  lahendab ja korraldab kohaliku elu küsimusi, mis ei kuulu volikogu ainupädevusse 

või mis on volikogu määruste või otsustega, samuti seadusega pandud täitmiseks 
valitsusele; 

3) lahendab ja korraldab kohaliku elu küsimusi, mis ei kuulu volikogu pädevusse; 
4)  lahendab küsimusi, mis on  Kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse kohaselt 

volikogu poolt delegeeritud valitsusele; 
5) Korraldab isikute vastuvõttu Märgukirjale ja selgitustaotlusele vastamise 

seadusega sätestatud korras. 
 
 

 
5. peatükk 

VALLA AMETIASUTUSTE MOODUSTAMISE KORD 
  
§ 48. Valla ametiasutuste moodustamise kord ja põhiülesanded  

(1) Valla ametiasutused on vallaeelarvest finantseeritavad asutused, kelle ülesandeks on 
avaliku võimu teostamine. 

 
(2) Valitsuse kui ametiasutuse ülesanded ja töökord on sätestatud käesolevas 

põhimääruses.  
 

(3) Valla ametiasutuse (välja arvatud vallavalitsus) asutamise ning selle tegevuse 
lõpetamise otsustab ning põhimääruse kinnitab ja teeb selles muudatusi volikogu. 
Valla ametiasutuse juhi nimetab ametisse volikogu. 

 
(4) Valla ametiasutuse struktuuri ja teenistujate koosseisu kinnitab volikogu. 

 
(5) Vallavalitsuse struktuuriüksuste ülesanded, õigused ja kohustused sätestatakse 

struktuuriüksuste põhimäärustes. Struktuuriüksuste põhimäärused kinnitab 
vallavalitsus korraldusega. 

  
 
 



6. peatükk  
VALLA AMETIASUTUSE HALLATAVAD ASUTUSED  

 
§ 49. Valla ametiasutuse hallatavate asutuste moodustamise kord ja põhiülesanded  

(1) Volikogul on õigus moodustada valla ametiasutusi ja ametiasutuste hallatavaid 
asutusi. 

 
(2) Valla ametiasutus on valla eelarvest finantseeritav asutus, kelle ülesandeks on avaliku 

võimu teostamine ning kes tegutseb seaduse ja valla põhimääruse alusel.  
 

(3) Valla ametiasutuse hallatav asutus (edaspidi “hallatav asutus”) on valla eelarvest 
finantseeritav asutus, kelle ülesandeks on avalike teenuste osutamine.  

 
(4) Mõlemat liiki asutuste moodustamise, ümberkorraldamise ja tegevuse lõpetamise 

otsustab volikogu pärast vallavalitsuse arvamuse ärakuulamist.  
 

(5) Valla ametiasutuste struktuuri ja teenistujate koosseisu ning palgamäärad kinnitab 
volikogu vallavanema ettepanekul. Vallavalitsusel on õigus teha muudatusi 
ametiasutuste struktuuris ja teenistujate koosseisus aasta jooksul volikogu poolt 
kinnitatud teenistujate üldarvu ja palgafondi piires. 

 
(6) Hallatava asutuse põhimääruse kinnitab volikogu vallavalitsuse ettepanekul. 

Põhimääruse muutmine toimub selle kinnitamisega samas korras. Hallatava asutuse 
struktuuri ja koosseisu kinnitab volikogu pärast selle asutuse juhi arvamuse 
ärakuulamist, kui seadusega ei ole sätestatud teisiti. 

 
 

7. peatükk 
VALLA ARENGUKAVA, EELARVESTRATEEGIA JA EELARVE KOOS TAMISE , 

VASTUVÕTMISE, MUUTMISE NING FINANTSJUHTIMISE ÜLDISE D 
PÕHIMÕTTED 

 
 
§ 50. Valla arengukava 

(1) Valla arengukava on valla pika- ja lühiajalise arengu eesmärke määratlev ja nende 
elluviimiseks tegevusi kavandav dokument, mis tasakaalustatult arvestab 
majandusliku, sotsiaalse ja kultuurilise keskkonna ning looduskeskkonna arengu 
pikaajalisi suundumusi ja vajadusi ning on aluseks erinevate eluvaldkondade arengu 
integreerimisele ja koordineerimisele. 

 
(2) Kõik üldplaneeringud ning seaduse alusel vallale kohustuslikud valdkonnapõhised 

arengukavad lähtuvad valla arengukavast, peavad olema omavahel seotud ning ei tohi 
olla üksteisega vastuolus. 

 
(3) Arengukava sisaldab hetkeolukorra analüüsi. Arengukavas kajastatakse kuni 

arengukava perioodi lõpuni strateegilised eesmärgid ja tegevused eesmärkide 
saavutamiseks. 

 
(4) Arengukava projekti koostab valitsus ja esitab selle kinnitamiseks volikogule. 

 



(5) Valitsus kehtestab arengukava ja eelarvestrateegia koostamise korra. 
 

(6) Arengukava osa on eelarvestrateegia, mille nõuded on sätestatud kohaliku 
omavalitsuse üksuse finantsjuhtimise seaduses. Arengukava ja eelarvestrateegia on 
aluseks valla eelarve koostamisel, kohustuste võtmisel ja investeeringuprojektide 
kavandamisel. 
 

(7) Mistahes eelarveaastal peab kehtiv arengukava hõlmama vähemalt nelja eelseisvat 
eelarveaastat. Kui vallal on pikemaajalisi varalisi kohustusi või neid kavandatakse 
pikemaks perioodiks, tuleb arengukavas esitada andmed arengukava kehtivusaega 
ületavate kohustuste kohta. 
 

(8) Valitsus korraldab avalike arutelude kaudu kõigi huvitatud isikute kaasamise 
arengukava koostamise protsessi ning tagab kehtestatud arengukava järgimise. Teade 
arengukava või selle muutmise eelnõu avalikustamise kohta avaldatakse valla 
veebilehel. Avaliku väljapaneku kestus ei või olla lühem kui kolm nädalat. 
Arengukava eelnõu avalikustatakse valla raamatukogudes, vallakantseleis ja valla 
veebilehel. Arengukava kohta tehtud ettepanekud esitab valitsus koos oma 
seisukohaga volikogule. 

 
(9) Volikogu kinnitab arengukava või selle muudatuste vastuvõtmise volikogu määrusega 

enne, kui valitsus esitab eelarve eelnõu volikogule, või hiljemalt eelarveaastale 
eelneva aasta 01. oktoobriks. 

 
§ 51. Eelarveaasta 

(1) Valla eelarveaasta algab 1. jaanuaril ja lõpeb 31. detsembril.  
 

(2) Eelarve kinnitatakse üheks eelarveaastaks. 
 
§ 52. Tahkuranna valla eelarve koostamise põhimõtted 

(1) Eelarve sisu ja eesmärk  on kindlaks määrata eelarveaasta rahasumma, mida saab 
kasutada valla ülesannete täitmiseks ja raha kasutamise jaotus tegevusalade lõikes. 

 
(2) Tahkuranna valla eelarve (edaspidi eelarve) koosneb eelarveaasta põhitegevuse 

tuludest, põhitegevuse kuludest, investeerimistegevusest, finantseerimistegevusest ja 
likviidsete varade muutusest. 

 
(3) Eelarve on selgelt fikseeritud struktuuri ja hierarhilise ülesehitusega süsteem, millega 

hallatakse Tahkuranna valla rahalisi ressursse. 
 

(4) Eelarve koostamise aluseks on valla arengukava. 
 

(5) Eelarve  eelnõu koostamisel juhindutakse Kohaliku omavalitsuse üksuse 
finantsjuhtimise seadusest, Riigieelarve seadusest, iga-aastasest riigieelarvest, 
Kohaliku omavalitsuse korralduse seadusest, Kohalike maksude seadusest ning 
volikogu  ja valitsuse õigusaktidest. 

 
(6) Eelarve eelnõu koostab valitsus kõigi hallatavate asutuste  poolt esitatud alaeelarvete 

eelnõude alusel. Eelarve eelnõule lisatakse seletuskiri. 
 

(7) Eelarve eelnõu koostamisel kasutatakse järgmisi põhimõtteid: 



1) täielikkuse põhimõte – eelarves kajastatakse kõik valla tulud ja kulud;  
2) selguse põhimõte – kõik tulud ja kulud esitatakse nii selgesti ja arusaadavalt, et 

nende päritolu ning eesmärk on üheselt mõistetav, mis saavutatakse tulude-
kulude liigitamisega vastavalt kehtivale eelarve klassifikaatorile; 

3) eesmärgist sõltumatuse põhimõte - tulusid ei seota konkreetsete kuludega; 
4) täpsuse põhimõte - eelarvesse kavandatakse tulud ja kulud võimalikult täpselt.   

(eelarvesse on tulud ja kulud võetud niisuguse täpsusega, et eelarveperioodil 
nad kujunevadki selliseks, et kinnitatud ja täidetud eelarve on võimalikult 
sarnane); 

5) avalikkuse põhimõte - kõik eelarve menetluse etapid on avalikustatud määral, 
mis võimaldab igal kodanikul saada ülevaate valla eelarvepoliitikast; 

6) kassapõhisuse põhimõte - eelarves käsitletakse tulusid laekumise  ja kulutusi 
maksmise järgi. 

 
§ 53. Eelarve ülesehitus ja liigendus 

(1) Eelarve koosneb osadest ja on kassapõhine. 
 

(2) Eelarve osad on: 
1) põhitegevuse tulud; 
2) põhitegevuse kulud; 
3) investeerimistegevus; 
4) finantseerimistegevus; 
5) likviidsete varade muutus. 

 
(3) Põhitegevuse tulude eelarveosas jaotatakse tulud majandusliku sisu järgi järgmisteks 

liikideks: 
1) maksutulud; 
2) tulud kaupade ja teenuste müügist; 
3) saadavad toetused; 
4) muud tegevustulud. 

 
(4) Põhitegevuse tulude eelarveosas ei planeerita: 

1) põhivara soetuseks saadavat sihtfinantseerimist; 
2) tulu põhivara müügist; 
3) tulu osaluste ning muude aktsiate ja osade müügist; 
4) finantstulusid. 

 
(5) Põhitegevuse kulude eelarveosas jaotatakse kulud majandusliku sisu järgi järgmisteks 

liikideks: 
1) antavad toetused; 
2) muud tegevuskulud. 

 
(6) Majandustehingutega kaasnev käibemaksukulu kajastatakse koos kaupade ja teenuste 

maksumusega olenevalt kaupade ja teenuste maksumuse klassifitseerimisest. 
 

(7) Põhitegevuse kulude eelarveosas ei planeerita: 
1) põhivara soetuseks saadud sihtfinantseerimist; 
2) põhivara soetust; 
3) osaluste ja muude aktsiate ja osade soetust; 
4) finantskulusid. 

 



(8) Investeerimistegevuse eelarveosa jaotatakse majandusliku sisu järgi järgmisteks 
liikideks: 
1) põhivara soetus; 
2) põhivara müük; 
3) põhivara soetuseks saadav sihtfinantseerimine; 
4) põhivara soetuseks antav sihtfinantseerimine; 
5) osaluste soetus; 
6) osaluste müük; 
7) muude aktsiate ja osade soetus; 
8) muude aktsiate ja osade müük; 
9) antavad laenud; 
10) tagasilaekuvad laenud; 
11) finantstulud ja finantskulud. 

 
(9) Investeerimistegevuse eelarveosa kogusumma leidmiseks liidetakse lõike 8 punktides 

2, 6 ja 8 nimetatud müükide tulu, punktis 3 nimetatud saadav sihtfinantseerimine, 
punktis 10 nimetatud tagasilaekuvad laenud ning punktis 11 nimetatud finantstulude ja 
–kulude vahe, millest lahutatakse punktides 1, 5 ja 7 nimetatud soetuste maksumus, 
punktis 4 nimetatud antav sihtfinantseerimine ning punktis 9 nimetatud antavad 
laenud. 

 
(10) Finantseerimistegevuse eelarveosa jaotatakse järgmisteks liikideks: 

1) laenude võtmine, võlakirjade emiteerimine, kapitalirendi- ja faktooringukohustuste 
võtmine ning kohustuste võtmine teenuste kontsessioonikokkulepete alusel; 

2) võetud laenude tagasimaksmine, kapitalirendi- ja faktooringukohustuste täitmine; 
emiteeritud võlakirjade lunastamine ning tagasimaksed teenuste 
kontsessioonikokkulepete alusel. 

 
(11) Finantseerimistegevuse eelarveosa kogusumma leidmiseks liidetakse lõike 10 

punktis 1 nimetatud kohustuste võtmiseks kavandatavad rahalised vahendid ja sellest 
lahutatakse punktis 2 nimetatud kohustuste täitmiseks kavandatavad vahendid. 

 
(12) Likviidsete varade muutuse eelarveosa jaotatakse järgmisteks liikideks:  

1) raha ja pangakontode saldo muutus; 
2) rahaturu- ja intressifondide aktsiate või osakute saldo muutus; 
3) soetatud võlakirjade saldo muutus. 

 
(13) Likviidsete varadena võib käsitleda järgmisi varasid: 

1) hoiuseid krediidiasutustes; 
2) võlakirju; 
3) rahaturu- ja intressifondi aktsiaid ja osakuid; 
4) sularaha, kuid mitte enam kui vallavalitsuse (edaspidi valitsuse) kehtestatud 

sularahas hoitava summa ülemmääras. 
 

(14) Lõikes 13 nimetatud kirjed võib planeerida ühel kirjel likviidsete varade 
muutusena. 

 
(15) Likviidsete varade saldo suurenemine ja vähenemine kajastatakse likviidsete 

varade muutuse eelarveosas vastavalt plussi või miinusena. 
 



(16) Põhitegevuse tulude eelarveosa kogusumma ja põhitegevuse kulude eelarveosa 
kogusumma vahet, millele on liidetud investeerimistegevuse eelarveosa kogusumma, 
nimetatakse käesolevas määruses eelarve tulemiks. Eelarve tulem peab võrduma 
likviidsete varade muutuse eelarveosa kogusumma ja finantseerimistegevuse 
eelarveosa kogusumma vahega. 

 
(17) Eelarve on tasakaalus, kui eelarve tulem võrdub nulliga. 
(18) Eelarve on ülejäägis, kui eelarve tulem on positiivne. 
(19) Eelarve on puudujäägis, kui eelarve tulem on negatiivne. 

 
§ 54. Eelarvestrateegia koostamine      

(1) Eelarvestrateegia koostatakse arengukavas sätestatud eesmärkide saavutamiseks, et 
planeerida kavandatavate tegevuste finantseerimist. Eelarvestrateegia koostamisel ja 
menetlemisel lähtutakse Kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse §-st 37. 

 
(2) Eelarvestrateegia koostatakse eelseisva nelja eelarveaasta kohta. 

 
(3) Eelarvestrateegias esitatakse: 

1) valla majandusliku olukorra analüüs ja prognoos eelarvestrateegia perioodiks; 
2) eelarvestrateegia vastuvõtmisele eelnenud aasta tegelikud, jooksvaks aastaks 

kavandatud ja eelarvestrateegia perioodiks prognoositavad põhitegevuse tulud 
käesoleva määruse § 52 lõike 3 detailsuses, eeldatavad põhitegevuse kulud § 52 
lõike 5 detailsuses, investeerimistegevuse eelarveosa olulisemad tegevused ja 
investeeringud koos kogumaksumuse prognoosi ja võimalike 
finantseerimisallikatega, eeldatav finantseerimistegevuse maht ning likviidsete 
varade muutus; 

3) ülevaade vallavalitsuse ja tema hallatavate asutuste majandusolukorrast, sealhulgas 
arvnäitajad, mis on vajalikud põhitegevuse tulemi ja netovõlakoormuse määra 
arvutamiseks; 

4) vallavalitsuse ja tema hallatavate asutuste põhitegevuse tulem eelmisel aastal, 
jooksvaks aastaks prognoositud ja eelarvestrateegia perioodi igaks aastaks 
prognoositav põhitegevuse tulemi lubatav väärtus on iga aasta lõpu seisuga null 
või positiivne; 

5) vallavalitsuse ja tema hallatavate asutuste tegelik netovõlakoormus eelmisel aastal, 
jooksvaks aastaks prognoositud ja eelarvestrateegia perioodiks prognoositav 
netovõlakoormus võib ulatuda lõppenud aruandeaasta põhitegevuse tulude ja 
põhitegevuse kulude kuuekordse vaheni, kuid ei tohi ületada sama aruandeaasta 
põhitegevuse tulude kogusummat iga aasta lõpu seisuga; 

6) muu vallavalitsuse ja tema hallatavate asutuste finantsjuhtimise korraldamiseks 
oluline informatsioon. 
 

(4) Eelarvestrateegias võib põhitegevuse tulud, põhitegevuse kulud ning investeeringud 
planeerida täiendavalt ka tegevuste kaupa. 

 
(5) Eelarvestrateegias võib ette näha kavandatud tulude ületamise korral rahastatavate 

täiendavate tegevuste nimekirja. 
 
§ 55. Eelarve ja alaeelarvete eelnõude koostamine  

(1) Eelarve eelnõu koostab valitsus vastavalt käesoleva määruse § 52 sätestatule. Eelarve 
eelnõule lisatakse seletuskiri. 

 



(2) Alaeelarve on volikogu ja valitsuse ning valla hallatavate asutuste eelarvest 
finantseeritavate objektide ja ürituste kulude finantsplaan, mis määrab eelarvest 
väljastatavate vahendite mahu ja sihituse.  

 
(3) Hallatavate asutuste kulud on tegevuskulud, mis on otseselt seotud asutuse 

põhitegevusega. Hallatavate asutuste tegevuskulude alaeelarved koostatakse vastavalt 
rahandusministri poolt kehtestatud tulude, kulude ja finantseerimistehingute 
eelarveklassifikaatorile. 

(4) Seletuskirjas esitatakse järgmine informatsioon: 
1) selgitused ja põhjendused käesoleva määruse § 52 kirjeldatud detailsuses 

eelmise aasta, jooksva aasta ning eelseisva eelarveaasta kohta;  
2) ülevaade arengukavas ja muudes arengudokumentides kajastatud eesmärkide 

kavandatavast täitmise plaanist eelseisval eelarveaastal ning nende täitmiseks 
kavandatavatest tegevustest; 

3) ülevaade eelarveaastaks kavandatavatest investeeringutest koos maksumuste ja 
finantseerimisallikatega; 

4) muu oluline informatsioon eelarveaasta kohta. 
 

(5) Eelarve eelnõu ja seletuskirja esitab valitsus volikogule hiljemalt üks kuu enne 
eelarveaasta algust. 

(6) Eelarve eelnõu ja seletuskiri avaldatakse seitsme tööpäeva jooksul pärast nende 
volikogule esitamist Tahkuranna valla veebilehel. Seletuskiri peab olema veebilehel 
kättesaadav kuni eelarveaasta lõpuni. 

 
§ 56. Alaeelarvete koostajate kohustused  

(1) Alaeelarvete koostamisel peavad alaeelarvete koostajad: 
1) tagama range kinnipidamise kehtivatest õigusaktidest, samuti eelseisvaks 

aastaks alaeelarvete koostamise juhistest; 
2) kinni pidama kokkuhoiu režiimist, vältides eraldiste vajaduseta lülitamist 

alaeelarvetesse; 
3) esitama alaeelarve eelnõu valitsusele hiljemalt 1. novembriks. 

 
§ 57. Eelarve vastuvõtmine 

(1) Eelarve eelnõu muutmise ettepanekule lisab selle algataja põhjendused ja arvestused 
kavandatavate muudatustega kaasnevate väljaminekute ja nende katteallikate kohta. 
Volikogu poolt tehtava ettepaneku läbivaatamisel kuulatakse ära valitsuse arvamus. 

(2) Eelarve vastuvõtmiseks korraldatakse volikogus vähemalt kaks lugemist. 
Parandusettepanekud tuleb esitada eelnõude esimese lugemise järgselt jaanuarikuu 
esimese täispika nädala reedeks. Eelarve võtab volikogu vastu määrusega. 

(3) Eelarve avaldatakse seitsme tööpäeva jooksul pärast selle vastuvõtmist valla 
veebilehel. Veebilehel avaldatakse samuti eelarve menetlemist käsitlevad volikogu ja 
volikogu komisjonide istungite protokollid. 

(4) Eelarve jõustub eelarveaasta algusest. 
 
§ 58. Eelarveaasta alguseks vastuvõtmata eelarve 

(1) Kui volikogu ei ole eelarvet eelarveaasta alguseks vastu võtnud, võib valitsus teha 
kuni eelarve vastuvõtmiseni igas kuus väljaminekuid ühe kaheteistkümnendiku 
ulatuses eelmise aasta eelarve vastavatest väljaminekutest, kui need on kavandatud 
alanud eelarveaasta eelarve eelnõus vähemalt samas mahus. 

 



(2) Kui alanud eelarveaasta eelarve eelnõus on väljaminekud kavandatud väiksemas 
mahus eelmise aasta eelarve vastavate väljaminekutega võrreldes, võib valitsus teha 
neid väljaminekuid ühe kaheteistkümnendiku ulatuses alanud eelarveaasta eelarve 
eelnõus kavandatust. 

 
(3) Valitsus võib teha eelarve eelnõus kavandatud väljaminekuid, kui nende tegemise 

tähtaeg saabub enne eelarve vastuvõtmist ja need tulenevad: 
1) seadusest, seaduse alusel antud õigusaktist või volikogu õigusaktist; 
2) enne eelarveaasta algust võetud laenud, kapitalirendi- ja 

faktooringukohustused, emiteeritud võlakirjad, tasumise tähtajaks täitmata 
jäänud kohustused, tagastamisele kuuluvad sihtfinantseerimisena ja 
kaasfinantseerimisena saadud ettemaksed, pikaajalised võlad tarnijatele, 
teenuste kontsessioonikokkuleppest tekkivad kohustused, muud pikaajalised 
kohustused, mis nõuavad tulevikus raha väljamaksmist; 

3) investeeringute elluviimiseks sõlmitud lepingust või välja kuulutatud 
riigihankest, põhivara soetamiseks sõlmitud antud sihtfinantseerimise 
lepingust ja sõlmitud lepingu alusel saadud sihtfinantseerimisest 

4) kohtuotsusest. 
(4) Kui volikogu ei ole kolme kuu jooksul, arvates eelarveaasta algusest või riigieelarve 

vastuvõtmisest, kui viimane ei olnud eelarveaasta alguseks vastu võetud, suutnud 
eelarvet vastu võtta, on volikogu tegutsemisvõimetu. 

 
§ 59. Eelarve sissetulekute vähenemise ja väljaminekute suurenemise hüvitamine 

(1) Kui pärast valla eelarveaasta algust kehtestab Riigikogu või Vabariigi Valitsus 
õigusakte, mille alusel jooksval eelarveaastal Tahkuranna valla eelarve sissetulekud 
vähenevad või väljaminekud suurenevad, hüvitab riik õigusakti mõjud samas ulatuses 
või vähendab proportsionaalselt Tahkuranna vallale pandud kohustusi. 

 
§ 60. Lisaeelarve 

(1) Eelarveaasta jooksul võib eelarvet muuta lisaeelarvega. Valitsus koostab lisaeelarve 
eelnõu ja esitab selle volikogule. Lisaeelarve eelnõule lisatakse seletuskiri 
põhjendustega lisaeelarve vajaduse kohta. 

 
(2) Lisaeelarve eelnõu ja seletuskiri avaldatakse seitsme tööpäeva jooksul pärast nende 

volikogule esitamist Tahkuranna valla veebilehel. Seletuskiri peab olema veebilehel 
kättesaadav kuni eelarveaasta lõpuni. 

 
(3) Lisaeelarvet menetletakse volikogus kahel lugemisel. Volikogu võtab lisaeelarve vastu 

teisel lugemisel oma määrusega. Vastuvõetud lisaeelarve avalikustatakse vastavalt 
käesoleva määruse § 56 lõigetele 1 ja 3.  

 
(4) Lisaeelarvet ei pea koostama, kui: 

1) sissetulekud suurenevad ja väljaminekuid ei suurendata; 
2) väljaminekud vähenevad ja see ei ole tingitud sissetulekute vähenemisest; 
3) sissetulekud vähenevad ja samas summas vähenevad ka väljaminekud; 
4) sissetulekud suurenevad sihtotstarbeliselt eraldatud vahendite või annetuste võrra ja 
väljaminekud suurenevad nende arvel tehtavate kulutuste võrra. 

 
(5) Kui eelarveaasta jooksul koostatakse lisaeelarve, tuleb selles kavandada käesoleva 

paragrahvi lõike 4 punktis 4 nimetatud sihtotstarbelised vahendid või annetused ja 
nende arvel tehtavad väljaminekud.  



 
(6) Valitsus võib teha enne lisaeelarve vastuvõtmist lisaeelarve eelnõus kavandatud 

väljaminekuid, kui nende tegemise tähtaeg saabub enne lisaeelarve vastuvõtmist ja 
need tulenevad: 
1) seadusest, seaduse alusel antud õigusaktidest või volikogu õigusaktist; 
2) enne eelarveaasta algust käesoleva määruse § 57 lõikes 3 punkt 2 nimetatud 
kohustuste täitmiseks sõlmitud lepingust; 
3) käesoleva määruse § 60 lõikest 2; 
4) kohtuotsusest. 

 
(7) Saneerimiskavast tulenevad muudatused võtab volikogu vastu lisaeelarvega ühe kuu 

jooksul kava kinnitamisest arvates. Kui valla eelarvet ei ole veel vastu võetud, 
kajastatakse need muudatused valla eelarve eelnõus. 

 
 

§ 61. Tegemata jäänud väljaminekute kavandamine järgmisel eelarveaastal 
(1) Eelmise aasta eelarves ettenähtud, kuid tegemata jäänud väljaminekute tegemine 

jooksval eelarveaastal kavandatakse kas eelarvega, kui eelarve on aasta alguseks vastu 
võtmata, või lisaeelarvega. 

 
(2) Eelarve või lisaeelarvega võib kavandada eelarveosades kogusummana eelmisel 

eelarveaastal tegemata jäänud väljaminekuid, kui need tulenevad: 
1) investeeringute elluviimiseks sõlmitud lepingust või välja kuulutatud riigihankest; 
2) põhivara soetamiseks sõlmitud antud sihtfinantseerimise lepingust; 
3) sõlmitud lepingu alusel saadud sihtfinantseerimisest. 

 
(3) Käesoleva paragrahvi lõikes 2 nimetatud väljaminekute kogusummadena kavandamise 

korral kehtestab väljaminekute detailsema jaotuse valitsus. Ülekantud väljaminekuid 
võib kasutada eelmise aasta eelarves määratud otstarbeks. 

 
§ 62. Eelarve täitmine 

(1) Eelarve täitmist ja raamatupidamist korraldab valitsus. Eelarve täitmine on 
sissetulekute kogumine, väljaminekute tegemine ning tehingud varade ja 
kohustustega, samuti nende kohta arvestuse pidamine vastavuses eelarve koostamisel 
kasutatud arvestuspõhimõtetega. 

 
(2) Vallavalitsusel ja tema hallatavatel asutusel on keelatud teha tehinguid, mis ei ole 

eelarves ette nähtud, välja arvatud käesoleva määruse § 57 lõikes 3 ning § 59 lõike 4 
punktis 4 ja lõikes 6 nimetatud juhul. 

 
(3) Vallavalitsus ja tema hallatavad asutused võivad sõlmida lepinguid, millega võetakse 

käesoleva määruse § 57 lõikes 3 punktis 2 ja lisaks võetakse netovõlakoormuses 
arvesse bilansiväliselt kajastatud järgmiste perioodide rendikohustused 
mittekatkestavatest kasutusrendilepingutest mittekatkestava perioodiga üle ühe aasta, 
antakse laenu või tagatakse kohustusi eelarveaastast pikemaks perioodiks, kooskõlas 
eelarvestrateegiaga ja volikogu antud volituse alusel. 

 
(4) Põhitegevuse kulude ja investeerimistegevuse eelarveosade täitmisel võib üht täita 

samas mahus rohkem, kui teine eelarveosa jääb täitmata, kui see on põhjustatud 
hangete korraldamise järel selgunud tingimustest, mille tõttu planeeritud tehing 



klassifitseeritakse eelarve täitmisel tulenevalt põhivara arvelevõtmise reeglitest teisiti, 
kui eelarves oli ette nähtud. 

 
§ 63. Reservfondi kasutamine 

(1) Reservfondi  kinnitab volikogu valla eelarve koosseisus. 
 

(2) Eelarve reservfond moodustatakse vähemalt 1% ulatuses eelarvemahust. Reservfondi 
täpse suuruse igaks eelarveaastaks määrab volikogu eelarve vastuvõtmisel.  
Reservfondi kasutab valitsus ootamatute ja reeglina ühekordsete ettenägematute 
kulude katmiseks, mida eelarve koostamise käigus ei olnud võimalik ette näha ja 
eelarvesse planeerida. 

 
(3) Raha eraldamist reservfondist ühekordselt  kuni 8 000 eurot kuus, otsustab valitsus 

ning see vormistatakse valitsuse korraldusega. 
 

(4) Raha eraldamist reservfondist ühekordselt üle 8 000 euro otsustab volikogu ning see 
vormistatakse vastavalt volikogu otsusega. 

 
(5) Põhjendatud taotlused (koos eelarvega) vahendite eraldamiseks reservfondist 

esitatakse valitsusele. Taotlusele annab soovitusliku seisukoha vastavat valdkonda 
kureeriv nõunik, kes valmistab ette valitsuse korralduse või volikogu otsuse eelnõu. 

 
(6) Reservfondi kasutamise kohta esitab valitsus informatsiooni volikogule vähemalt 2 

korda aastas. 
 
§ 64. Majandusaastaaruande koostamine ja kinnitamine   
(1) Majandusaasta aruande koostamisel lähtutakse raamatupidamise seaduses sätestatud 

põhimõtetest, arvestades käesolevas määruses sätestatud erisusi. 
 
(2) Majandusaasta aruande koostab ja kiidab heaks valitsus. Vallavanem kirjutab 

majandusaasta aruandele koos kuupäeva märkimisega alla viivitamata pärast seda, kui 
valitsus on aruande heaks kiitnud. 

 
(3) Lisaks raamatupidamise seaduse §-s 24 või 31 sätestatule esitatakse tegevusaruandes: 

1) ülevaade valla arengukavas või muudes arengudokumentides ettenähtud eesmärkide 
täitmisest aruandeaastal. Indikaatorite rakendamisel tuleb ülevaates esitada indikaatorite 
kavandatud ja tegelikud andmed; 
2) viimase viie aruandeaasta põhitegevuse tulem on põhitegevuse tulude ja põhitegevuse 
kulude vahe; 
3) viimase viie aruandeaasta netovõlakoormus vastavalt käesoleva määruse § 57 lõige 3 
punkt 2; 
4) põhjendused põhitegevuse tulemi lubatavast väärtusest, mis võib olla aruandeaasta 
lõpu seisuga null või positiivne või esitatud netovõlakoormuse ülemmäärast 
mittekinnipidamise kohta, kui neist ei ole kinni peetud; 
5) ülevaade finantsdistsipliini tagamise meetmete rakendamise kava või saneerimiskava 
täitmise kohta vastava menetluse ajal. 

 
(4) Raamatupidamise aastaaruande koosseisu kuuluvas eelarve täitmise aruandes esitatakse 

käesoleva määruse § 52 lõikes 2-19 kehtestatud detailsuses aruandeaasta: 
1) esialgne eelarve; 



2) lõplik eelarve; 
3) eelarve täitmise andmed. 

 
(5) Esialgne eelarve on vastavalt käesoleva määruse § 56 lõikele 2 vastuvõetud aruandeaasta 

eelarve. 
 
(6) Lõplik eelarve on esialgne eelarve koos lisaeelarvetest, käesoleva määruse § 59 lõike 4 

punktist 4 ja reservfondi kasutuselevõtmise otsustest tulenevate muudatustega. 
 
(7) Eelarve täitmise aruandes ei ole kohustuslik esitada võrreldavaid arvnäitajaid 

aruandeaastale eelnenud majandusaasta kohta. 
 
(8) Eelarve täitmise aruande kohta koostatakse raamatupidamise aastaaruande lisa, milles 

esitatakse: 
1) selgitused ja põhjendused esialgse eelarve ja lõpliku eelarve oluliste vahede 

kohta; 
2) selgitused ja põhjendused lõpliku eelarve ja eelarve täitmise oluliste vahede 

kohta. 
 

(5) Raamatupidamise seaduse ja selle alusel antud õigusaktide tähenduses valitsuse 
valitseva ja olulise mõju all olev äriühing, sihtasutus ja mittetulundusühing esitavad 
nelja kuu jooksul majandusaasta lõppemisest arvates valitsusele kinnitatud 
majandusaasta aruande ja vandeaudiitori aruande, kui raamatupidamise aastaaruande 
audiitorkontroll on audiitortegevuse seaduse alusel kohustuslik. 

 
(6) Enne majandusaasta aruande kinnitamist volikogus vaatab revisjonikomisjon 

volikogule esitatud majandusaasta aruande läbi ja koostab selle kohta kirjaliku 
aruande, mis esitatakse volikogule. Aruandes avaldab revisjonikomisjon, kas ta toetab 
valitsuse koostatud majandusaasta aruande kinnitamist. Lisaks annab 
revisjonikomisjon aruandes ülevaate oma tegevuse kohta. 

 
(7) Valitsus esitab heakskiidetud ja allkirjastatud majandusaasta aruande volikogule 

kinnitamiseks hiljemalt 15. maiks. Majandusaasta aruandele lisatakse vandeaudiitori 
aruanne ja valitsuse protokolliline otsus aruande heakskiitmise kohta.  
Majandusaastaaruanne, mille koosseisus on valla eelarve täitmise aruanne, 
kinnitatakse ühel lugemisel lihthäälteenamusega. Volikogu kinnitab majandusaasta 
aruande hiljemalt 30. juuniks otsusega. 

 
(8) Majandusaasta aruanne, vandeaudiitori aruanne, valitsuse protokolliline otsus aruande 

heakskiitmise kohta ning volikogu otsus aruande kinnitamise kohta avaldatakse pärast 
nende kinnitamist seitsme tööpäeva jooksul valla veebilehel. 

 
(9) Tahkuranna valla raamatupidamise aastaaruande audiitorkontroll toimub vastavalt 

audiitortegevuse seadusele 
 

8. peatükk 
VALLA ÕIGUSAKTIDE VASTUVÕTMISE, AVALIKUSTAMISE JA J ÕUSTUMISE 

KORD 
 

§ 65. Volikogu ja valitsuse õigusaktid 
(1) Volikogul ja valitsusel on õigus anda üldaktidena määrusi. 



 
(2) Volikogul on õigus üksikaktidena vastu võtta otsuseid, valitsusel anda korraldusi. 

 
(3) Volikogu ja valitsuse õigusaktid kehtivad valla haldusterritooriumil ning need 

võetakse vastu vastavuses volikogu ja valitsuse töökorra sätetega. 
 

(4) Volikogu ja valitsuse määruse eelnõule kohaldatakse Vabariigi Valitsuse poolt 
Vabariigi Valitsuse ja ministri määruse eelnõu kohta kehtestatud normitehnilisi 
nõudeid erisustega, mis tulenevad kohaliku omavalitsusüksuse õiguslikust seisundist 
ning mis on sätestatud käesolevas põhimääruses. 

 
§ 66. Volikogu määruse ja otsuse eelnõu avalikustamine 

(1) Volikogu määruste eelnõud koos seletuskirjadega ja otsused avalikustatakse enne 
volikogus vastuvõtmist Tahkuranna valla veebilehel.  

 
§ 67. Volikogu ja valitsuse õigusaktide jõustumine 

(1) Volikogu ja valitsuse määrused jõustuvad kolmandal päeval pärast nende 
avalikustamist, kui õigusaktis eneses ei ole sätestatud hilisemat jõustumise tähtaega. 

 
(2) Volikogu otsus ja valitsuse korraldus  jõustuvad teatavakstegemisest. Volikogu 

otsused ja valitsuse korraldused saadetakse täitjatele ja asjaosalistele. 
 

§ 68. Volikogu  ja valitsuse õigusaktide avalikustamine   
(1) Volikogu ja valitsuse õigusaktid, välja arvatud juurdepääsupiiranguga otsused ja 

korraldused, avalikustatakse  vallakantseleis hiljemalt kolmandal tööpäeval pärast 
nende vastuvõtmist, vallamaja stendil ning valla veebilehel hiljemalt 10. tööpäeval 
pärast volikogu või valitsuse  istungit.  

 
(2) Üldist tähtsust omavad volikogu ja valitsuse  määrused esitatakse avaldamiseks 

Elektroonilises Riigi Teatajas. Volikogu ja valitsuse  määrused saadetakse 10 päeva 
jooksul pärast vastuvõtmist õiguskantslerile elektronpostiga.   

 
(3)Volikogu ja valitsuse  õigusaktide originaale hoitakse vallakantseleis.  

 
§ 69. Õigusaktide täitmise kontroll 

(1) Volikogu õigusaktide täitmist kontrollib revisjonikomisjon, kui õigusaktis ei ole 
määratud teisiti. 

 
(2) Valitsus tagab volikogu õigusaktide täitmise, kui seadusest või volikogu õigusaktist ei 

tulene teisiti. 
 

(3) Volikogu liige võib esitada arupärimisi volikogu õigusaktide täitmise kohta volikogu 
poolt valitud, nimetatud või kinnitatud ametnikule. Arupärimine tuleb esitada 
kirjalikult, näidates ära ka vastamise viisi (kirjalikult, suuliselt, vastuse esitamine 
volikogu istungil). Kui arupärija nõuab vastamist volikogu istungil, siis vastab 
kohustatud isik arupärimisele järgmisel istungil. 

 
§ 70. Osalemine ühingutes 

(1) Vald võib olla osanikuks või aktsionäriks valla arengu seisukohast olulises äriühingus, 
samuti asutada sihtasutusi ja olla mittetulundusühingu liikmeks. 

 



(2) Omavalitsusüksuste ühiste huvide kaitsmiseks on vallal õigus tegutseda ühiselt teiste 
omavalitsusüksustega, anda sellekohased volitused mõnele vallale või linnale või kanda 
kokkuleppeliselt ise selliseid kohustusi ja kasutada õigusi ning moodustada teiste 
omavalitsusüksustega liite ja ühisasutusi õigusaktides sätestatud alustel ja korras.  

 
§ 71. Rahvusvaheline koostöö 

(1) Volikogul ja vallavalitsusel on õigus oma pädevuse piires teha koostööd kõigi teiste 
omavalitsusüksustega väljaspool Eestit ning sõlmida nendega lepinguid. Vallavalitsus 
informeerib sellisest koostööst volikogu. 

 
9. peatükk 
LÕPPSÄTTED 

§ 72. Lõppsätted 
 

(1) Tühistada Tahkuranna Vallavolikogu 21.detsembri 2004 määrus nr 23 
 
(2) Tühistada Tahkuranna Vallavolikogu 30.09.2010 määrus nr 13 “Tahkuranna 

Vallavolikogu alatiste komisjonide põhimäärus”. 
 

(3) Tühistada Tahkuranna Vallavolikogu 22.02.2008 määrus nr 6 “Reservfondi 
kasutamise kord”. 

 
(4) Määrus jõustub “12.”märtsil 2012. 

 
 
 
 
Kalmer Metsaoru 
Vallavolikogu esimees 
 
 


